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Implementatietrainingen
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Wil je concreet aan de slag met circulair bouwen en weten hoe je dat
duurzaam borgt in je organisatie? Met de incompany implementatie-
trainingen van Het Nieuwe Normaal (HNN) maak je de stap van
ambitie naar actie — of je nu opdrachtgever of opdrachtnemer bent,
en of je werkt aan nieuwbouw of bestaande bouw.

HNN biedt een eenduidige taal én haalbare circulaire prestaties

voor de bouwsector. Tijdens de trainingen ga je met collega’s - van
beleid tot uitvoering — aan de slag met HNN als gemeenschappelijke
taal voor circulariteit. Dit zorgt voor een gedeeld begrip, betere
samenwerking en concrete handvatten om circulariteit te borgen in
strategie, aanbesteding en uitvoering. Je leert wat HNN betekent voor
jouw organisatie en projecten, én hoe je het succesvol toepast in de
dagelijkse praktijk.



Het trainingsaanbod:

1. Kennismaken 2.Van ambitie naar strategie S e 3. HNN borgen in

met HNN de organisatie

2.Sturen in inkoop & aanbesteding Tactisch niveau

2. Toepassing in projecten Operationeel niveau
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Training in 3 stappen

1 Dagdeel 1Dagdeel per thema 1 Dagdeel

1. Basis 2. Verdieping HNN 3. Implementatie
Kennismaken Van strategie tot uitvoering HNN borgen in de

met HNN organisatie

Je ontdekt samen met je collega’s het Nadat de basis is gelegd in de basistraining vertalen we in een Hoe zorg je dat HNN niet bij een
nut en de noodzaak van HNN, hoe het verdiepingstraining de principes van HNN naar de kernprocessen van project blijft, maar onderdeel wordt

raamwerk is opgebouwd, en wat jij je organisatie. We zoomen in op een of meerdere van de volgende van je gangbare werkwijze? Je
ermee kunt binnen je organisatie of thema’s:

leert hoe je resultaten evalueert,
project. Je gaat direct praktisch aan

feedback borgt en samenwerking
de slag met de theorie door het toe te « Van ambitie naar strategie: hoe kom je tot een versterkt tussen strategie, inkoop en

passen op een praktijkcasus. uitvoeringsgerichte strategie om circulaire ambities structureelin uitvoering.
de organisatie te verankeren?

o Sturenininkoop & aanbesteding: hoe neem je HNN op in eisen,
selectie- en gunningscriteria, en borg je het in contracten? Deze
verdieping is alleen voor opdrachtgevers af te nemen.

o Toepassing in projecten: hoe vertaal je HNN naar concrete
maatregelen in ontwerp, proces en uitvoering?

|~ Resultaat M Resultaat |~ Resultaat

Een helder beeld van wat HNN is, Praktische handvatten en voorbeelden om HNN concreet toe te Een plan van aanpak voor duurzame

waarom het waardevol is en hoe je passen in jouw strategie, aanbesteding en projectaanpak. verankering van circulair bouwen binnen
ermee kunt werken.

jouw organisatie.
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Wat levert het op?

Na afloop beschik je over de kennis, vaardigheden en tools om aan de slag te gaan met het integreren van
circulair bouwen in je strategie, aanbesteding en projecten. Je hebt een concreet implementatieplan in handen
- klaar voor actie!

Wat verwachten we van deelnemers?

«  Eénaanspreekpunt binnen de organisatie

«  Betrokkenheid van verschillende disciplines

«  Eennieuwbouw- of renovatie-/transformatieproject om als
casus te gebruiken

«  Minimaal 8 en maximaal 16 deelnemers per incompany
training

Mail naar info@hetnieuwenormaal.nl en we koppelen je
aan een erkend HNN-bureau voor een kennismaking.
Het Nieuwe Normaal - de gedragen standaard voor
haalbare én ambitieuze prestaties in circulair bouwen.
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Het Nieuwe Normaal is een nieuwe,
gedragen standaard met haalbare en

ambitieuze prestaties op circulair bouwen.

www.hetnieuwenormaal.nl
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